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APROBAT,
Director
Nicoleta Claudia Popa

RAPORT NARATIV PRIVIND STADIUL IMPLEMENTARII
STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE
LA NIVELUL CREART- CENTRUL DE CREATIE, ARTA SI TRADITIE AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI iN PERIOADA: 01.01.2022 - 31.12.2022

1. Introducere

Scurti prezentare a activititii institutiei

CREART — Centrul de Creatie, Artd si Traditie este un serviciu public aflat in subordinea
Primariei Municipiului Bucuresti, fiind succesorul Centrului de Conservare si Valorificare a Traditiei si
Creatiei Populare, infiintat in 1957. CREART functioneaza sub aceasta titulatura din anul 2011 si are
misiunea de a rispunde nevoilor culturale comunitare prin oferirea de produse si servicii culturale
diverse: festivaluri nationale si internationale, concursuri, expozitii, tArguri, seminarii, concursuri de
educatie civicd, ateliere de creatie cultural-artistica.

Activitatea institutiei graviteaza in jurul promovarii si punerii in valoare a turismului cultural de
interes local, a mestesugurilor, obiceiurilor, traditiilor populare si a valorilor culturale romanesti dar si
in jurul stimuldrii creativitatii in toate genurile culturale: literaturd, muzicd, artd populard, plastic,
fotografica si cinematografica.

CREART militeazd pentru identificarea radacinilor culturale, dincolo de timp sau de asaltul
comercialului. De aceea, propunem publicului readucerea in centrul atentiei sale a firescului, a
framosului, a traditiei prin petrecerea unui timp de calitate. Un loc aparte in activitatea institutiei il ocupa
programele care, prin confinut i desfasurare, vizeaza latura educativ-formativa si cercetarea.

Activitatea CREART- Centrului de Creatie, Arta si Traditie al Municipiului Bucuresti se realizeaza prin:

e dezvoltarea tradifiei in contemporaneitate, valorificarea ei in viata culturald, stimularea
procesului de creatie populara in toate genurile artistice;
e cercetarea si evaluarea realitatii fenomenului culturii populare urbane;
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e promovarea bunurilor culturii populare traditionale si contemporane in circuitul national si
international de valori;

» organizarea de festivaluri, concursuri, expozitii, spectacole si alte evenimente pentru polarizarea
creatiei populare.

2. Activitati realizate

Progrese realizate in domeniul anticoruptiei la nivelul CREART

Activitatea institutiei a avut ca obiectiv principal in anul 2022, consolidarea calititii serviciilor
precum si a procedurilor de lucru in conformitate cu principiile transparentei, legalitatii, eficacitatii i
suprematiei interesului public, conform Hotardrii de Guvern nr. 1.269 din 17 decembrie 2021 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia.

In anul care a trecut s-au inregistrat in continuare progrese in ceea ce priveste Strategia nationald
anticoruptie, astfel la nivelul CREART s-au implementat in mare parte (conform termenelor de realizare
stabilite in planul de integritate), masurile de transparenta institutionald si de prevenire a coruptiei,
reglementate de diverse acte normative cu privire la : codul etic si de integritate consilierul de eticé
procesul decmonal, accesul la mforrnagule de interes public, protec‘;la avertlzorulul in interes publlc,
functiile sensibile, gestionarea riscurilor de integritate.

in scopul respectirii, monitorizarii si implementarii principiilor si normelor de conduitd a fost
desemnat de catre dirctorul institutiei, prin decizie internd un consilier de etici si de integritate.
Consilierul de etica exercita in cadrul CREART un rol activ in domeniul prevenirii incélcarii normelor
de conduita in conformitate cu prevederile legale, actualizate, cu modificirile si completirile ulterioare.

Ca urmare a adresei nr. 33769/27.02.2023, comunicatd de citre Directia de Integritate din cadrul
Primariei Municipiului Bucuresti si inregistrati la CREART - Centrul de Creatie, Arti si Tradititie al
Municipiului Bucuresti cu nr. 1392/27.02.2023, va prezentim in cele ce urmeazi progresele ce au fost
indeplinite la nivelul institutiei noastre in anul 2022 cu privire la implementarea misurilor anticoruptie.

La nivelul CREART - Centrul de Creatie, Artd si Traditie al Municipiului Bucuresti au fost
indeplinite intocmai procedurile privind asumarea unei agende de integritate organizationala si a fost
elaborat, adoptat si diseminat in cadrul institutiei planul de integritate aferent, conform H.G. nr. 1.269
din 17 decembrie 2021, a Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2021-2025 si a documentelor
aferente acesteia adoptata de citre Guvernul Romaniei si publicati in Monitorul Oficial nr. 1218 din 22
decembrie 2021, dupi cum urmeazi :

® Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei nr. 1255/15.02.2023 privind
asumarea unei agende de integritate organizationali in coordonatele Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2022 si comunicarea acesteia de CREART in format electronic, citre
Directia de Integritate din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti prin adresa nr.

1256/15.02.2022 ,declaratie publicata pe site-ul institutiei
https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-202 1-2025/
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* Desemnarea coordonatorului si a unui grup de lucru responsabili de implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, s-a realizat la nivelul institutiei prin Decizia
nr. 1739/02.03.2022, document ce a fost comunicat de CREART citre Directia de Integritate -
P.M.B,, in format electronic prin adresa nr. 1852/07.03.2022.

¢ Consultarea angajatilor in procesul de elaborare a planului de integritate;

v Nota nr. 2948/04.04.2022 (ce modificd Nota nr. 2367/15.03.2022), intocmita de citre
Grup de lucru SNA, transmisi pe email intern angajatilor, aprobati de citre
d-na Nicoleta Claudia Popa- Director, privind consultarea angajatilor in procesul de
elaborare a planului de integritate la nivelul CREART - Centrul de Creatie, Arti si
Traditie al Municipiului Bucuresti, in contextul Strategiei nationale anticoruptie 2021-
2025

v Minuta nr. 3051/07.04.2022 intocmit de citre Grup de lucru SNA, privind consultarea

angajatilor in sedinta din data de 22.03.2022, in procesul de elaborare a planului de
integritate la nivelul CREART (precum si anexa prin care salariatii au semnat de luare
la cunostinta );

v Minuta nr. 5199/23.06.2022 privind luarea la cunostint de citre angajati a planului de
integritate la nivelul CREART, in contextul S.N.A

¢ Identificarea, evaluarea si implementarea riscurilor si vulnerabilititilor la coruptie
specifice institutiei, comunicate spre informare in format electronic Directiei de Integritate
PMB prin adresele nr. 4929/15.06.2022 si nr. 4958/16.06.2022 si publicate pe site-ul institutiei
la adresa https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-2021-2025/

v' Decizia nr. 2.336/14.03.2022 privind desemnare Grup de lucru in vederea implementarii
Metodologiei de evaluare a riscurilor §i vulnerabilitatilor la coruptie la nivelul CREART, in
contextul S.N.A 2021-2025 ;

v In vederea implementarii Metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie si a fundamentirii
planului de integritate aferent la nivelul CREART grupul de lucru a intocmit raportul de
evaluare nr. 219/10.01.2023 pe anul 2022 a riscurilor la coruptie si a masurilor de remediere cu
privire la Registrul Riscurilor de coruptie in contextul Strategiei nationale anticoruptie 2021-
2025, conform H.G. nr. 599 din 2 august 2018 (pentru aprobarea Metodologiei standard de
evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuni
cu indicatorii de estimare a probabilititii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum §i pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor de integritate, actualizat cu modificdrile si completirile
ulterioare).
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3. Incidente de integritate si misuri de remediere

Nr. total incidente de integritate Total:

Tipul de fapte/abateri | Nr. abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi Nr. 0
similare menite sa protejeze integritatea functiei publice

Nr. infractiuni de coruptie sau fapte legate de nerespectarea Nr. 0

interese sau declardrii averilor

Nr. incalcéri ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, | Nr. 0

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente | -
de integritate

Functiile persoanelor | Nr. fapte savérsite de persoane cu functii de conducere Nr. 0
care au savarsit
incidentele de Nr. fapte savarsite de persoane cu functii de executie Nr. 0
integritate
Nr. sanctiuni aplicate | Nr. sanctiuni disciplinare Nr. 0
Nr. sanctiuni administrative Nr. 0
Nr. sanctiuni penale Nr. 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare Conform
Codului
Muncii

v Identificarea, evaluarea si implementarea riscurilor si vulnerabilititilor la coruptie
specifice institutiei, comunicate de CREART spre informare in format electronic Directiei de
Integritate PMB prin adresele nr. 4929/15.06.2022 si nr. 4958/16.06.2022 si publicate pe site-
ul institutiei la adresa https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-
2021-2025/

v' Decizia nr. 2.336/14.03.2022 privind desemnare Grup de lucru in vederea implementarii
Metodologiei de evaluare a riscurilor si vulerabilititilor la coruptie la nivelul CREART, in
contextul S.N.A 2021-2025 ;

v In vederea implementarii Metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie si a fundamentarii
planului de integritate aferent la nivelul CREART grupul de lucru constituit prin
Decizia nr. 2336/14.03.2022 a intocmit raportul de evaluare nr. 219/10.01.2023 pe anul 2022 a
riscurilor la coruptie si a mésurilor de remediere cu privire la Registrul Riscurilor de coruptie in
contextul Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, conform H.G. nr. 599 din 2 august 2018
(pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
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autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu indicatorii de estimare a probabilititii
de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice centrale, impreund cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor
de integritate, actualizat cu modificarile si completarile ulterioare).

v' Prin Decizia nr. 2.337/14.03.2022 a fost desemnat un responsabil in vederea implementarii
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate la nivelul CREART, in contextul
Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 ;

Conform raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate nr. 59/04.01.2023 nu au fost
inregistrate incidente de integritate la nivelul institutiei in anul 2022 (publicat pe site-ul
CREART https://www.creart.ro/rapoarte-si-studii/

v" Aprobarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate si comunicarea prin
adresa nr. 4929/15.06.2022, in format electronic, citre Directia de Integritate din cadrul
Primariei Municipiului Bucuresti a Deciziei nr. 4883/14.06.2022 privind aprobarea Planului de
Integritate in contextul Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, la nivelul CREART -
Centrul de Creatie, Artd si Traditie al Municipiului Bucuresti.

Plan de integritate publicat pe site-ul institutiei https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-

nationale-anticoruptie-2021-2025/

¢ Implementarea misurilor de prevenire a materializirii riscurilor identificate (respectiv
aprobarea de citre Director a Registrului riscurilor de coruptie si raport de evaluare a riscurilor
si vulnerabilititilor la coruptie la nivelul CREART) si comunicarea prin adresa
nr. 4958/16.06.2022, in format electronic, citre Directia de Integritate din cadrul Primariei
Municipiului Bucuresti :

v" Decizia nr. 3433/19.04.2022 privind aprobare registrul riscurilor de coruptie la nivelul
CREART, in contextul SNA 2021-2025.

v Raport intocmit de cétre Grupul de lucru nr. 219/10.01.2023 de evaluare pe anul 2022
a riscurilor la coruptie si a masurilor de remediere cu privire la Registrul riscurilor de
coruptie la nivelul CREART https://www.creart.ro/rapoarte-si-studii/

% Masurile de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei
L. Cod etic/deontologic/de conduiti

Valorile etice si principiile general acceptate privind conduita sunt incorporate in Codul de conduita
si integritate aprobat la nivelul CREART prin Decizia nr. 1554/25.05.2022, acesta fiind ulterior adus la
cunostinta angajatilor astfel :

e publicare pe site-ul institutiei :

https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-202 1-2025/

https://www.creart.ro/despre/cod-de-etica/

e silaavizierul CREART precum si in format fizic angajatilor, prin semnare de luare la cunostinti
si comunicarea in format electronic prin adresa nr. 4929/15.06.2022, catre Directia de Integritate
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din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti ;

Au fost stabilite masuri adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea urmitoarei proceduri astfel
incat efectele negative asupra activititilor desfasurate in cadrul entititii si fie minime.
v" Procedura de sistem privind comunicarea si implementarea codului de etica si integritate P.S.

01.06

IL Consilierul de etici si de integritate.
Implicarea activi a consilierului de etica si integritate In activitiiti de consiliere a angajatilor

Angajati instruiti prin intermediul actiunilor de formare profesionali

In vederea respectirii si monitorizarii implementarii principiilor i normelor de conduiti de citre
angajati, prin Decizia nr. 1937/09.03.2022 a fost reinoit mandatul consilierului de etica si integritate,
acesta avand un rol activ in domeniul prevenirii incilcarii normelor de conduiti in conformitate cu
prevederile art. 452 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.

CREART a comunicat Decizia nr. 1937/09.03.2022, prin adresa nr. 4929/15.06.2022, in format
electronic catre Directia de Integritate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti.

Totodata consilierul de eticd are obligatia de a coordona, controla si monitoriza respectarea normelor
de conduita de citre personalul contractual, conform prevederilor in domeniul legislatiei muncii si a

legislatiei specifice aplicabile.

In data de 01.03.2022, Consilierul de etici si integritate a informat angajatii cu privire la
constientizarea educatiei anticoruptie (conform Proces verbal nr. 1773/03.03.2022) prin prezentarea :

v" Codului de etica i integritate al CREART aprobat pe anul 2022 ;

v' angajatii au luat la cunostintd de Codul de etica si integritate acesta prin semnarea Procesului
verbal nr. 1645/01.03.2022 ;

v’ motivelor pentru care este necesara informarea angajatilor de citre consilierul de etica si de
integritate precum si cu privire la consilierea etica si de integritate la initiativa angajatilor ;

In anul 2022, angajatii insitutiei, la solicitarea consilierului de etici si de integritate au completat
chestionare anonime privind evaluarea gradului de cunoastere a angajatilor cu privire la normele:
codului etic/deontologic/de conduita, declararea averilor, conflictul de interese, consilierul de etica si
incompatibilitati.

Pe site-ul institutiei, in vederea punerii la dispozitia angajatilor dar si a cetitenilor s-au publicat o
serie de infografice preluate de pe site-ul Ministerului Justitiei avind ca teme : Accesul la informatiile
de interes public, Protectia avertizorilor in interes public, Codul etic /deontologic /de conduita,
Conﬂictele de interese Consilierul de etic4, Declararea cadourilor Declararea averilor si intereselor
publlce (pantouﬂage), Transparenta in procesul decizional, Metodologia de evaluare a rlscurllor de
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coruptie, Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate. (inclusiv angajatii fiind informati cu
privire  la  acestea in data de 12.07.2022, prin email intern CREART).
hitps://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-2021-2025/

Ca urmare a distribuirii de citre Directia de Integritate a PMB a unor afige, in anii precedenti, avand
ca obiect Campania Directiei Generale Anticoruptie ,, Tu poti face lumind” , circumscrisa unei serii de
activititi specifice cu caracter preventiv destinat personalului M.A.L., dar si cetitenilor, la sediul
CREART angajatii si publicul sunt informati prin interemediul acestora cu privire la campania sus
mentionatd care are ca scop promovarea si dezvoltarea unui comportament integru in inclusiv in randul
angajatilor si cetitenilor prin constientizarea consecintelor faptelor de coruptie si a modalitatii de
semnalare a acestora, despre necesitatea semnaldrii faptelor de coruptie despre care iau cunostinta prin
apelarea Call Center Anticoruptie 0800 806 806.

Totodatd pe site-ul institutiei la adresa este publicat inclusiv afisul sus mentionat.
https://www creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-2021-2025/

In anul 2022, au fost comunicate prin email intern catre angajati informari cu privire la :

v" Ghidul de informare pentru cetiteni in relatia cu structurile Ministerului Afacerilor de Interne,
(in data de 12.07.2022);

v’ prezentarea masurilor de transparenti institutionald si de prevenire a coruptiei in contextul SNA
2021-2022 (in data de 14.07.2022);

v" informatii referitoare la metodologia pentru publicarea datelor deschise in contextul SNA 2021-
2022 (in data de 15.07.2022).

v' Totodata pe site-ul CREART sunt publicate o serie de ghiduri ce au ca tematica Manuale utilizare
AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE -ANI, Ghiduri si recomandari date deschise, GHID
de informare pentru cetiteni in relatia cu structurile Ministerului Afacerilor Interne,

https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-202 1-2025/

Angajati instruiti prin intermediul actiunilor de formare profesionala

in anul 2022, un numar de 14 salariati ai CREART au fost instruiti prin intermediul actiunilor de
formare profesionala in domeniul prevenirii si combaterii coruptiei, din care:

v' un numir de 13 salariati, au participat la cursul denumit ,Managementul prevenirii si
combaterii coruptiei. Strategia Nationald Anticoruptie 2021-2025”, curs organizat de o
societate specializata, 1n zilele de 20 si 21.12.2022.

v' un angajat a participat la cursul denumit ,, Eticd si integritate- Coruptia si anticoruptia in
institutiile publice”, organizat de o societate specializati, in perioada 12-18.12.2022.

In cadrul cursurilor sus mentionate au fost dezbatute subiecte cu privire la masurile de transparenti
institutionald si de prevenire a coruptiei, reglementate de diverse acte normative cu privire la : codul etic
si de integritate, consilierul de etica, declararea averilor, declararea cadourilor, conflictele de interese,
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protectia avertizorului in interes public, functiile sensibile, gestionarea riscurilor de integritate (ca
urmare a acestui fapt in Anexa - inventarul masurilor de transparenta institutionald si de prevenire a
coruptiei, precum si indicatorii de evaluare la rubrica ,,Indicatorii de evaluare”, s-a mentionat faptul ci
un numdr de 14 persoane au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare profesionala).

I1I. Declararea cadourilor

La nivelul CREART, prin Decizia nr. 7265/05.09.2022 a fost reinoit mandatul membrilor desemnati
in comisia de evaluare §i inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de
protocol in exercitarea mandatului sau a functiei publice.

Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit a constat faptul ca in cadrul
institutiei in anul 2022 nu s-au inregistrat bunuri primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de
protocol in exercitarea activitatii/functiei de catre personalul contractual din cadrul acesteia, conform
Raportului nr 58/04.01.2023 astfel cum a fost publicat pe site-ul institutiei :

e  hitps://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-202 1-2025/

e  https:/www.creart.ro/wp-content/uploads/2023/01/Raport-Comisie-de-evaluare-si-
inventariere-a-bunurilor-primite-cu-titlu-gratuit.pdf

Declararea cadourilor reprezintd o obligatie legala reglementati de prevederile Legii nr. 251/2004
privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei, precum si de dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 1126/2004
pentru aprobarea Regulamentului de punere n aplicare a Legii nr. 251/2004.

In anul 2022 persoanele responsabile pentru implementarea prevederilor legale privind declaratiile de
avere si declaratiile de interese au oferit angajatilor un numir 5 consultari.

Au fost stabilite masuri adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea urmitoarei proceduri astfel
incét efectele negative asupra activitagilor desfasurate in cadrul entititii si fie minime.
v" Procedura de sistem privind declararea bunurilor primite cu titlu gratuit P.S. 01.07.

IV. Declararea averilor si a intereselor (Digitalizarea sistemului de declarare a averii si
intereselor)/V. Conflictele de interese/VI. Incompatibilitati/

La nivelul institutiei au fost asigurate angajatilor cu functii de conducere, certificate calificate pentru
semnaturd electronicd (conform Ordin ANI nr. 96/2021 pentru aprobarea Procedurii de transmitere la
distanta a declaratiilor de avere si de interese, precum si conditiile in care aceasta se realizeaz).

Conform prevederilor legale, persoana desemnatd cu privire la implementarea prevederilor legale
privind declaratiile de avere si de interese a asigurat in anul 2022 afisarea si mentinerea declaratiilor pe
pagina de internet a institutiei. https://www.creart.ro/despre/declaratii-de-avere/

Prin Decizia nr. 589/25.01.2022 s-a desemnat o persoani care asigura implementarea declaratiilor de
avere si de interese (actualizare /inlocuire Decizie nr. 16.292/06.11.2019), conform Ordin nr. 887 din
11 ianuarie 2022 privind modificarea si completarea anexei la Ordinul vicepresedintelui Agentiei
Nationale de Integritate nr. 96/2021 pentru aprobarea Procedurii de transmitere la distanté a declaratiilor
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de avere si de interese, precum si conditiile in care aceasta se realizeaza, emis de citre Agentia Nationala
de Integritate si Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate.

De asemenea in vederea implementarii declaratiilor de avere si de interese, persoana responsabili

precum si deponentii (salariatii) au consultat inclusiv :

e manualul de utilizare pentru depunerea DAI adresat deponentului (salariatului) si a manualului
adresat persoanei responsabile desemnate, anexate, publicate pe site-ul Agentiei Nationale de
Integritate la rubrica e-DAI precum si;

* procedura de implementare si transmitere a decalaratiilor de avere si de interese care asigura
implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese, procedura

publicatd pe site-ul Agentiei Nationale de Integritate la rubrica e-DAI.

acestea fiind publicate inclusiv pe site-ul CREART :
v’ https://www .creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-202 1 -2025/
v https://www.creart.ro/chiduri/

Declaratiile de avere si de interese sunt pe anul 2022 sunt publicate pe site CREART :
https://www creart.ro/despre/declaratii-de-avere/

in anul 2022 persoana responsabila pentru implementarea prevederilor legale privind declaratiile de
avere si declaratiile de interese a oferit angajatilor un numir de 5 consultatii.

Au fost stabilite masuri adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea urmatoarelor proceduri astfel
incét efectele negative asupra activitatilor desfagurate in cadrul entititii si fie minime.
v" Proceduri operationala privind completarea si transmiterea electronica a declaratiilor de avere
si de interese P.O. 04.
v Proceduri de sistem -actiuni privind coruptia si prevenirea conflictului de interese P.S. 01.02.

VII. Transparenta in procesul decizional

Transparenta organizationald si decizionala in cadrul CREART constituie instrumente optime in
descurajarea si combaterea abuzurilor si a faptelor de coruptie.
Legea nr. 52/2003 stabileste regulile procedurale minime aplicabile in vederea transparentei decizionale
Cu privire la transparenta procesului de adoptare a deciziilor au fost intreprinse urmitoarele

demersuri si activitati :

* diseminarea informatiei referitoare la programele anuale de activitate prin publicarea acestora
pe pagina web oficiald a institutiei, prin afigarea lor la sediu intr-un spatiu accesibil publicului,
respectiv intocmirea §i publicarea pe site CREART a raportului anual privind transparenta
decizionald pe anul 2022 (Raport de evaluare privind evaluarea implementirii conform Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica.

e  https://www.creart.ro/rapoarte-si-studii/

e https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-nationale-anticoruptie-2021-2025/
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VIII. Accesul la informatii de interes public

A fost intocmit raportul de evaluare pe anul 2022 conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public, de cétre persoana responsabila cu transmiterea informatiilor de interes
public in cadrul insitutiei, fiind publicat pe site-ul CREART.

https://www.creart.ro/despre/legea-544-2001-si-norme-de-aplicare/rapoarte-anuale-de-aplicare-a-legii-
544-2001/

fn anul 2022 CREART a asigurat in termenul legal un numar de 22 de raspunuri de informatii de
interes public persoanelor fizice si juridice, la cererea acestora, in conditiile reglementate de Legea nr.
544/2001.

Cu privire la asigurarea functionalitiitii site-ului institutiei, publicarea si actualizarea periodici
a informatiilor publice.

In anul 2022 au fost actualizate informatiile de interes public publicate pe site-ul institutiei,
https://www creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/, conform anexei 4 din Hotdrirea de Guvern
nr. 1.269 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia si Legii nr. 544/2001 privind informatiile de interes public si a normelor
metodologice aferente, actualizate, cu modificarile si completarile ulterioare), pe cele trei sectiuni

principale, respectiv :

A. Sectiunea "Despre institutie"/"Despre noi"/"Minister"/"Prezentare"

htips://www.creart.ro/despre/

1.1. Legislatie privind organizarea si functionarea institutiei

https://www.creart.ro/despre/legislatie-privind-oreanizarea-si-functionarea-institutiei/

1.2. Conducere

https://www.creart.ro/despre/echipa-creart/

1.2.1. Lista completd a persoanelor cu functii din conducere

https://www.creart.ro/despre/echipa-creart/

1.2.2. Agenda conducerii

https://www.creart.ro/despre/agenda-conducerii/

1.3. Organizare
1.3.1. Regulament de organizare si functionare

https://www.creart.ro/despre/rof/

1.3.2. Organigrama

https://www.creart.ro/despre/
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1.3.3. Lista si datele de contact ale institutiilor care functioneaza in subordinea/coordonarea sau
sub autoritatea institutiei — nu este cazul

1.3.4. Cariera - anunturile posturilor scoase la concurs — https://www.creart.ro/cariere/

1.4, Programe §i strategii  https://www.creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/programe-si-
strategii/

1.5. Rapoarte si studii https://www.creart.ro/rapoarte-si-studii/

1.5.1. Rapoarte
1.5.2. Studii

2. Sectiunea informatii de interes public — htips://www.creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/

2.1. Solicitarea informatiilor de interes public https://www.creart.ro/despre/legea-544-2001-si-norme-
de-aplicare/

- aceastd sectiune cuprinde atdt trimiteri la actele normative din domeniu (cu link citre
http://legislatie.just.ro): Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu
modificdrile si completarile ulterioare, normele de aplicare (H.G. nr. 123/2002), Legea nr.179/2022
privind datele deschise si reutilizarea informatiilor din sectorul public, Legea 109/2007 privind
reutilizarea informatiilor din institutiile publice, precum si:

- Numele si prenumele persoanei responsabile de primirea solicitarilor in baza Legii nr. 544/2001,
precum si datele de contact

- Formular pentru solicitare in baza Legii nr.544/2001_(https://www creart.ro/despre/informatii-de-
interes-public/model-formular-tip-cerere-de-informatii-de-interes-public/)

- Modalitatea de contestare a deciziei si formulare pentru reclamatii administrative (refuz la solicitare si
neraspuns in termen legal)

(https://www creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/modalitati-de-contestare-a-raspunsului-
oferit-in-baza-legii-344-2001)

- Lista cu documentele de interes public si lista cu documentele produse/gestionate de institutie

(https://www .creart.ro/wp-content/uploads/2022/10/Documente-privind-publicarea-pe-site-ul-creart-
a-informatiilor Redacted.pdf)

- Rapoartele anuale de aplicare a Legii nr.544/2001_(https://www.creart.ro/despre/legea-544-2001 -si-
norme-de-aplicare/rapoarte-anuale-de-aplicare-a-legii-544-2001/)

2.2. Buletinul informativ al informatiilor de interes public

2.3. Buget https://www.creart.ro/despre/buget/

2.3.1. Bugetul din toate sursele de finantare si bugetul structurilor aflate sub autoritatea, in subordinea
sau In coordonarea respectivei institutii — nu este cazul

2.3.2. Situatia platilor (executie bugetara) https://www.creart.ro/despre/situatia-platilor-executie-
bugetara/

2.3.3. Situatia  drepturilor  salariale pe functii si a altor  drepturi/beneficii
https://www.creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/situatie-venituri-salariale/

2.4. Bilanfuri contabile https://www.creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/bilanturi-contabile/
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2.5. Achizitii publice https://www.creart.ro/achizitii-publice/

2.5.1. Programul anual al achizitiilor publice https://www.creart.ro/achizitii-publice/

2.5.2. Centralizatorul achizitiilor publice https://www.creart.ro/achizitii-publice/

2.5.3. Contractele de achizitie publica de peste 5000 euro https://www.creart.ro/achizitii-publice/

2.6. Declaratii  de  avere si de interese ale personalului institutiei  publice
https://www.creart.ro/despre/declaratii-de-avere/

2.7. Modelele de cereri/formulare tipizate

Model — Formular-tip cerere de informatii de interes public https://www.creart.ro/despre/informatii-
de-interes-public/model-formular-tip-cerere-de-informatii-de-interes-public/

Modalitati de contestare a raspunsului oferit in baza Legii 544/2001
https://www.creart.ro/despre/informatii-de-interes-public/modalitati-de-contestare-a-raspunsului-
oferit-in-baza-legii-544-2001/

3. Contact

- Datele de contact ale autoritatii https://www.creart.ro/contact-creart/

- Relatii cu presa: persoand desemnati, date de contact htips://www.creart.ro/contact-creart/

- Programul de functionare al institutiei https://www .creart.ro/contact-creart/

Program de audiente, cu precizarea modului de inscriere pentru audiente si a datelor de contact pentru
inscriere — https://www .creart.ro/contact-creart/audiente/

Petitii: adresa de e-mail pentru transmiterea electronica a petitiilor - https://www.creart.ro/contact-
creart/petitii/

Pe pagina de internet a institutiei la sectiunea cu tema ,,Informatii publice HCGMB 138/2021” ,au fost
publicate contracte incheiate de CREART 1in anul 2022, conform prevederilor legale, informatii
publicate ca urmare a aplicarii H.C.G.M.B. nr. 138/2021 (actualizati prin Dispozitia nr. 690/15.07.2021
privind transparentizarea contractelor incheiate de Primaria Municipiului Bucuresti si institutiile
subordonate Consiliului General al Municipiului Bucuresti.) https://www.creart.ro/contracte/

Au fost stabilite masuri adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea urmitoarei proceduri astfel
incat efectele negative asupra activitatilor desfasurate in cadrul entititii si fie minime.
v" Procedura de sistem privind accesul liber la informatii de interes public si circuitul solicitarilor
in cadrul CREART. P.S. 05

IX. Protectia avertizorului in interes public

Prin Decizia 11488/23.12.2022 a fost modificata comisia de solutionare a avertizirilor de integritate
si desemnati o persoand responsabild cu atributii specifice cu privire la centralizarea avertizarilor in interes
public la nivelul CREART (inlocuieste Decizia nr. 4984/16.06.2022).
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Au fost stabilite masuri adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea urmatoarelor proceduri
astfel incét efectele negative asupra activitatilor desfasurate in cadrul entitatii si fie minime :

v Procedurd de sistem privind protejarea avertizorilor in interes public si semnalarea
neregularitatilor P.S. 01.01.

XI. Functiile sensibile si intensificarea activititilor de implementare a sistemului de control intern

managerial

in conformitate cu definitia prevazutd de Ordinul Secretariatului General al Guvernului (denumit in
continuare OSGG) nr. 600/2018, functie sensibild este consideratd acea functie care prezintd un risc
semnificativ de afectare a obiectivelor entitatii prin utilizarea necorespunzitoare a resurselor umane,
materiale, financiare si informationale sau de coruptie sau frauda.

Potrivit Standard 2 - Atributii, functii, sarcini din OSGG nr. 600/2018, au fost identificate functiile
sensibile pe baza unor factori de risc, ulterior acestea au fost centralizate la nivelul entititii publice in
anul 2022 astfel :

v' aufost inventariate un numar de 5 functii sensibile, respectiv : inspector specialitate cu atributii
privind Controlul Financiar Propriu, inspector de specialitate cu atributii de casier, magaziner,
inspector de specialitate inspector de specialitate si referent cu atributii de contabil, consilier cu
atributii in achizitii;

v" Au fost stabilite masuri adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea si implementarea unei
Proceduri de sistem-Functiile sensibile P.S. 01, astfel incét efectele negative asupra activititilor
desfasurate in cadrul entititii si fie minime.

< Intensificarea activititilor de implementare a sistemului de control intern managerial

au fost implementate, actualizate o serie de proceduri operationale si proceduri de sistem;

s-a actualizat Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial ;

s-a actualizat componenta Comisiei de monitorizare responsabili cu elaborarea, coordonarea,
dezvoltarea, indrumarea metodologica si implementarea sistemului de control intern managerial
precum si componenta Echipei de gestionare a riscurilor la nivelul CREART - Centrul de
Creatie, Artd si Traditie al Municipiului Bucuresti, conform deciziei 6.800/17.08.2022
(de modificare a deciziei nr. 2587/22.03.2022);

v" au fost inventariate un numar de 5 functii sensibile: inspector specialitate cu atributii privind
Controlul Financiar Propriu, inspector de specialitate cu atributii de casier, magaziner, inspector
de specialitate inspector de specialitat si referent cu atributii de contabil, consilier cu atributii in
achizitii;

AN

v" Comisia de monitorizare este functionali;

v' Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este integral implementat si
actualizat ;

v" Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

v’ Procedurile documentate sunt elaborate 1in proportic de 100 % din totalul
activitatilor procedurale inventariate;

v' Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activititile

institutiei, prin intermediul unor indicatori de performanti;
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v" Pe baza rezultatelor autoevaludrii la data de 31 decembrie 2022 sistemul de control intern
managerial al CREART este conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern
managerial;

v' Au fost elaborate registre de riscuri cu expunere scazuti, medie si ridicati aferente
compartimentelor/serviciilor din cadrul institutiei aprobate de conducere.

CREART - Centrul de Creatie, Arta si Traditie al Municipiului Bucuresti dispune de un sistem de

control intern managerial a carui aplicare asigurd conducerii institutiei indeplinirea obiectivelor generale
si specifice.

XII. Riscuri si vulnerabilititi la coruptie in administratia publici

Un element important cu privire la prevenirea coruptiei si de asigurare a unui nivel ridicat de
integritate il constituie managementul riscurilor.

Hotararea Guvernului nr. 599/2018 reglementeaza Metodologia standard de evaluare a riscurilor de
coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuni cu indicatorii de estimare a
probabilitafii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializirii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie. Totodatd, acest act
normativ aprobd Metodologia de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autorititilor si
institutiilor publice, impreuna cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate.

In cadrul CREART, in anul 2022, managementul riscurilor de coruptie, a fost implementat prin
identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si stabilirea si
implementarea masurilor de prevenire si control al acestora, dupi cum urmeaz :

v prin Decizia nr. 2.336/14.03.2022 s-a desemnat un grup de lucru in vederea implementarii
Metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie la nivelul institutiei (fiind transmisi in format
electronic de CREART prin adresa nr. 4929/15.06.2022, citre Directia de Integritate din cadrul
Primariei Municipiului Bucuresti) ;

v" Prin Decizia nr. 3433/19.04.2022 s-a aprobat Registrul riscurilor la coruptie (si transmis in
format electronic de CREART prin adresa nr. 4958/16.06.2022, catre Directia de Integritate din
cadrul Primariei Municipiului Bucuresti) ;

Registrul fiind publicat pe site https:/www.creart.ro/wp-content/uploads/2022/06/Decizia-
nr.3433_19.04.2022.pdf

v Raportul nr. 219/10.01.2022 de evaluare pe anul 2022 (aprobat de catre Director) a riscurilor
la coruptie si a masurilor de remediere cu privire la Registrul Riscurilor de coruptie la nivelul
CREART, a fost publicat pe site-ul CREART https://www.creart.ro/implementarea-strategiei-
nationale-anticoruptie-2021-2025/

v' prin Decizia nr. 2337/14.03.2022 s-a desemnat un responsabil in vederea implementarii
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate la nivelul CREART (Decizia fiind
transmisd in format electronic de CREART prin adresa nr. 4929/15.06.2022, citre Directia de
Integritate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti).

v Conform art. 2 din H.G. nr. 599/02.08.2018 si Deciziei nr. 2337/14.03.2022, responsabilul
desemnat a intocmit un raport anual pe anul 2022 nr. 59/04.01.2023 privind evaluarea
incidentelor de integritate, publicat pe site-ul institutiei https:/www.creart.ro/rapoarte-si-studii/

Conform Raportului nr. 59/04.01.2023 nu au fost inregistrate incidente de integritate la nivelul
CREART privind evaluarea incidentelor de integritate pe anul 2022 (Anexa nr. 6 la Hotirarea de Guvern
nr. 599 din 2 august 2018).
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Ca urmare a implementarii H.G. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, la nivelul CREART- Centrul de Creatie, Arta si Traditie
al Municipiului Bucuresti, pentru raportarea situatiilor de incilcare a prevederilor legislative se
actioneaza prin aplicarea urmatoarelor norme interne/proceduri de lucru specifice, respectiv :

—

Regulamentul intern al CREART ;
2. Codul de etici si de integritate al personalului contractual din cadrul CREART;

3. Procedura de sistem protejarea avertizorilor in interes public si semnalarea neregularitatilor
P.S.01.01;

4. Proceduri de sistem privind anticoruptia si prevenirea confictului de interese P.S. 01.02;

5. Procedura de sistem privind gestionarea abaterilor P.S. 01.03;

6. Procedura de sistem privind declararea bunurilor primite cu titlu gratuit P.S. 01.07;

7. Procedura operationald privind completarea si transmiterea electronici a declaratiilor de avere si de
interese P.O 04;

8. Procedura de sistem privind comunicarea si implementarea codului de etici si de integritate P.S.

01.06.
9. Procedura de sistem privind managementul riscului P.S. 08.

Mecanismul de raportare a incélcarilor legii este publicat pe site-ul CREART, conform anexi
4-Standardul general de publicare a informatiilor de interes public, sectiunea D - Integritatea institutionala,
punct 3- Mecanismul de raportare a incélcarilor legii.

% Auditarea interni, o dati la doi ani, a sistemului/misurilor de prevenire
a coruptiei la nivelul institutiei

Prin Strategia Nationald Anticorptie 2021-2025, aprobati prin H.G. nr. 1269/2021 s-a continuat
mentinerea acorddrii priorititii mdsurilor preventive 1in sectoarele expuse la coruptie
(din SNA 2016-2020), inclusiv in ceea ce priveste auditarea interni, o dati la doi ani, a sistemului de
prevenire a coruptiei la nivelul institutiilor publice. Prin urmare si in cadrul CREART s-a implementat
masura ,,4.3. Auditarea internd, o dati la doi ani a sistemului/masurilor de prevenire a coruptiei la nivelul
institutiei “, aceasta fiind cuprinsi in planul de integritate aprobat de citre Director CREART prin
Decizia nr. 4883/14.06.2022, in contextul Strategiei Nationale Anticoruptie2021-2025.

Ca urmare a adresei nr. DAPI 164084/04.11.2022 transmisi institutiei noastre (nr. CREART-
9093/04.11.2022) de cétre Directia de Audit Public Intern -P.M.B, la nivelul CREART, prin
Compartiment Public Intern, s-a introdus in Planul anual de audit public intern pe anul 2023 o misiune
de audit cu denumirea ,Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei pe anul 2023”, in vederea
prevenirii coruptiei la nivelul institutiei si implementarea mésurilor previzute in Strategia Nationald
Anticoruptie 2021-2025. Obiectivul misiunii de audit public intern este reprezentat de evaluarea
urmdtoarelor misuri preventive :

e Declararea averilor ;
e Declararea cadourilor ;
* Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice ;
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e Evaluarea incidentelor de integritate din cadrul autoritatilor si institutiilor publice .

CREART-Centrul de Creatie, Arta si Traditie al Municipiului Bucuresti, a transmis cétre Directia de
Audit - P.M.B, adresa de inaintare nr. 10499/29.11.2022 (inregistratd la Registratura PMB cu
nr. 185993/08.12.2022), la care a anexat planul anual de audit public intern pe anul 2023 si referatul de
justificare aferent.

Misiunea de audit public intern se va finaliza cu un raport de audit public intern, avizat de citre
conducatorul CREART si care va fi transmis ulterior cétre Directia de Audit Public Intern -P.M.B, pana
cel tarziu in data de 15.09.2023 in vederea comunicirii in format electronic, Secretarului Tehnic al SNA
din cadrul Ministerului Justitiei.

MASURI DE PREVENIRE SI/SAU CONTROL

Nr. total méasuri propuse: 17

Descrierea masurilor conform Plan de integritate aprobat in anul 2022 la Stadiul
nivelul CREART implementarii
1.1. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind asumarea unei agende implementat

de integritate organizationald si comunicarea acesteia de CREART cidtre Directia de
Integritate - Priméria Municipiului Bucuresti

1.2. Desemnarea coordonatorului i a unui grup de lucru responsabili cu implementarea implementat
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025

1.3. Consultarea angajatilor in procesul de elaborare a planului de integritate implementat
1.4. Identificarea, evaluarea si implementarea riscurilor si vulnerabilititilor la coruptie implementat
specifice institutiei

1.5. Aprobarea si distribuirea in cadrul CREART a planului de integritate, precum si implementat

publicarea documentului pe site-ul institutiei si comunicarea acestuia citre Directia de
Integritate din cadrul Primériei Municipiului Bucuresti

1.6. Implementarea mésurilor de prevenire a materializarii riscurilor identificate implementat

1.7. Evaluarea anuald a modului de implementare a planului de integritate, adaptarea acestuia implementat
la riscurile si vulnerabilititile nou identificate precum si transmiterea catre Directia de
Integritate din cadrul Primédriei Municipiului Bucuresti

1.8. Autoevaluarea periodicd a gradului de implementare a méasurilor de transparenta implementat

institutionald si prevenire a coruptiei

2.1. Organizarea de activitati de informare si constientizare a cetatenilor si angajatilor cu Implementat
privire la drepturile cetitenilor in relatia cu autorititile administratiei publice
2.2. Incurajarea cetitenilor de a sesiza posibile incidente de integritate utilizind noile Implementat

instrumente existente (ex. social media)

2.3. Digitalizarea serviciilor care pot fi automatizate, cu scopul de a reduce probabilitatea Implementat
materializarii riscurilor de coruptie generate de interactiunea directd cu angajatii institutiei
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3.1 Aplicarea standardului general de publicare a informatiilor de interes public prevazut in Implementat
Anexa 4 la SNA 2021-2025
3.2. Publicarea de seturi de date pe portalul data.gov.ro Implementat
3.3. Publicarea contractelor de achizitii publice cu o valoare mai mare de 5.000 euro si a Implementat
executiei acestora, cu o actualizare trimestriala
4.1. Aplicarea de sanctiuni disciplinare angajatilor institutiei pentru incalcarea standardelor Implementat
etice si de conduita anticoruptie
4.2. Publicarea/difuzarea unui raport in care sunt incluse inclusiv sanctiunile disciplinare Implementat
aplicate angajatilor
4.3 Auditarea internd, o data la doi ani, a sistemului/masurilor de prevenire a coruptiei la In curs de
velul institutiei implementare

4. Bune-practici

La nivelul CREART au fost identificate bune practici in implementarea SNA 2021-2025 prin:
e claborarea si implementarea codului eticd si de integritate pe anul 2022 ;

e caurmare a implementarii H.G. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, la nivelul CREART, pentru raportarea situatiilor
de incélcare a prevederilor legislative se actioneaza prin aplicarea unor norme interne/proceduri
de lucru specifice, conform anexd 4-Standardul general de publicare a informatiilor de interes
public, sectiunea D - Integritatea institutionald, punct 3- Mecanismul de raportare a incilcarilor
legii ;

e prin monitorizarea si aplicarea de masuri de preventie si organizarea de informari si chestionare
,de catre Consilierul de etica si de integritate al CREART ;

e precum si prin activititi de instruire a angajatilor pentru promovarea bunelor practici
anticoruptie la nivelul CREART, prin intermediul actiunilor de formare profesionald in
domeniul prevenirit si combaterii coruptiei cu privire la: codul etic side integritate consilierul
transparenta in procesul decmonal, accesul la informatiile de mteres public, protectla
avertizorului in interes public, functiile sensibile, gestionarea riscurilor de integritate

5. Dificultati intampinate

La nivelul CREART - Centrul de Creatie, Artd si Traditie al Municipiului Bucuresti nu au fost
intdmpinate  dificultdti cu privire la implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
in perioada : 01.01.2022 - 31.12.2022.
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6. Alte comentarii (daci este cazul)

Anexam prezentului raport narativ inclusiv figele completate pentru fiecare masura raportata din Implementare
masuri SNA, la nivelul CREART, pe anul 2022, respectiv :

v" FISA PENTRU MASURA 1.1. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind
asumarea unei agende de integritate organizationala si comunicarea acesteia;

v FISA PENTRU MASURA 1.2. Desemnarea coordonatorului si a unui grup de lucru responsabili cu
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;

v' FISA PENTRU MASURA 1.3. Consultarea angajatilor in procesul de elaborare a planului de
integritate;

v FISAPENTRU MASURA 1 4. Identificarea, evaluarea si implementarea riscurilor si vulnerabilititilor
la coruptie specifice institutiei;

v' FISA PENTRU MASURA 1.5. Aprobarea si distribuirea in cadrul CREART a planului de integritate,
precum si publicarea documentului pe site-ul institutiei;

v FISA PENTRU MASURA 1.6. Implementarea masurilor de prevenire a materializarii riscurilor
identificate;

v" FISA PENTRU MASURA 1.7. Evaluarea anuala a modului de implementare a planului de integritate,
adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou identificate;

v FISA PENTRU MASURA 1.8 Autoevaluarea periodica a gradului de implementare a masurilor de
transparenta institutionala si prevenire a coruptiei ;

v FISA PENTRU MASURA 2.1. Organizarea de activititi de informare si constientizare a cetétenilor si
angajatilor cu privire la drepturile cetitenilor in relatia cu autoritatile administratiei publice;

v FISA PENTRU MASURA 2.2. incurajarea cetitenilor de a sesiza posibile incidente de integritate
utilizind noile instrumente existente (ex. social media);

v" FISA PENTRU MASURA 2.3. Digitalizarea serviciilor care pot fi automatizate, cu scopul de a reduce
probabilitatea materializérii riscurilor de coruptie generate de interactiunea directd cu angajatii
institutiei;

v" FISA PENTRU MASURA 3.1. Aplicarea standardului general de publicare a informatiilor de interes
public prevazut in Anexa 4 la SNA 2021-2025;

v FISA PENTRU MASURA 3.2. Publicarea de seturi de date pe portalul data.gov.ro;

v" FISA PENTRU MASURA 3.3. Publicarea contractelor de achizitii publice cu o valoare mai mare de
5.000 euro si a executiei acestora, cu o actualizare trimestriala;

v FISA PENTRU MASURA 4.1. Aplicarea de sanctiuni disciplinare angajatilor institutiei pentru
incélcarea standardelor etice si de conduita anticoruptie;

v FISA PENTRU MASURA 4.2. Publicarea/difuzarea unui raport in care sunt incluse inclusiv
sanctiunile disciplinare aplicate angajatilor;
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v" FISA PENTRU MASURA 4.3 Auditarea interna, o dat la doi ani, a sistemului/masurilor de prevenire
a coruptiei la nivelul institutiei.
VERIFICAT,
Liliana Mandila, Director adjunct/
Coordonator titular pentru implementarea planului de integritate SNA 2021-2025

Prenume, nume Functie Semnituri Dati
- . Consilier Juridic /membru grup de lucru responsabil cu
Int t: . . . 06.03.202
ptoemt implementare plan de integritate S.N.A. 2021-2025 3
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