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ANUNT

creart — Centrul de Creatie , Arti si Traditie al Municipiului Bucuresti cu sediul in Bucuresti, Str. Piata
Lahovari nr. 7, sector 1, organizeazi concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacante, de:
Conducerea institutiei
Director adjunct (S) I — 1 post

- conform H.G nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice.
Documente necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:
cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei publice organizatoare;
copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, dupi caz;
copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri, precum
si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica;
copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor;
cazierul judiciar;
adeverinti medicald care si ateste starea de sinitate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului de citre medical de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate. Adeverinta care atesti
starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii.
curriculum vitae.

Copiile de pe certificatele previzute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici

pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.

Conform art. 3 al H.G nr. 286/2011 pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii
trebuie sa indeplineascd urmitoarele conditii generale:
are cetdfenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;
cunoagte limba roménd, scris si vorbit;
are vérsta minimi reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;
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are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii $i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau In legiitura cu serviciul, care impiedicad infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea.

1. Pentru Director adjunct (S) II. Concursul se va desfiasura astfel:

Proba scrisa in data de 17 septembrie 201 8, ora 10.00;

Proba interviu in data de 21 septembrie 2018, ora 10.00.

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasci urmétoarele conditii specifice:

diploma de inginer

cunostinte de operare/programare pe calculator, respectiv Microsoft Office: Word, Excel, Power Point — nivel
avansat;

vechime in munci de minimum 5 ani.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucritoare de la publicarea
anuntului in Monitorul Oficial, Partea a ITI — a la sediul creart, din Str. Piata Lahovari nr. 7, sector 1, Compartimentul

Resurse Umane.

Relatii suplimentare la sediul din Str. Piata Lahovari nr. 7, sector 1, Compartimentul Resurse Umane, persoana
de contact: Iordache Florentina, Telefon: 0728 728 659.

Director,

Nicoleta Claudla Popa
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