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BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURS PE UN POST VACANT DE

INSPECTOR DE SPECIALITATE (S) I

- Regulamentul de Organizare si Functionare al creart — Centru de Creatie, Arta si Traditie

al Municipiului Bucuresti;

- Regulamentul de Ordine Interioard al creart — Centru de Creatie, Artd si Traditie al
Municipiului Bucuresti;

- Codul de conduiti eticd al al creart — Centru de Creatie, Artd si Traditie al Municipiului
Bucuresti;

- H.G.nr. 286/2011 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
actualizata;

- Legeanr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, modificati i completata;

- HG nr. 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice;

- Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionali a adultilor, republicata
in 2014 ;

- Legea nr. 8/1996 privind drepturile de autor si conexe.

- Legea nr. 227/2015 actualizat prin OUG nr.9/2017 privind noul Cod Fiscal.
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Legea nr. 12/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii;

Dispozitia Primarului General nr.1736/2015 privind ocuparea a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale din cadrul institutiilor/serviciilor de
interes local al Municipiului Bucuresti , precum si pentru promovarea in grade sau trepte

profesionale imediat superioare, ori in functie a personalului contractual al acestora.

TEMATICA
PENTRU CONCURS PE UN POST VACANT DE

INSPECTOR DE SPECIALITATE (S) I

Legea 12/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul muncii;
- Contractul individual de munci;
- Timpul de munca si timpul de odihna;
Formarea profesionala a salariatilor;
Norme privind etica salaritilor din cadrul institutiilor publice;
Obiectivele si indicatori de performantd in cadrul resurselor umane, pentru institutiile
publice;
Motivarea angajatilor in institutiile publice;
Procedurile privind evaluarea performantelor profesionale ale salariatilor;
Registrul electronic de evidenta al salariatilor;
Sistemul unitar de pensii publice: Conditiile cumulative ce trebuie indeplinite pentru
depunerea dosarului de pensie, pensia de invaliditate, pensia de urmas;
Regulamentul intern al institutiei;
Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei;

Contractele de drepturi de autor, Conventii civile, intocmirea statelor pentru colaboratori;



